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REGIMENTO GERAL

TiITULO |
DA INSTITUICAO E DE SEUS OBJETIVOS

CAPITULO |
DA INSTITUICAO

Art. 12, A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, de acordo com o Decreto n? 9.235,
de 15 de dezembro de 2017, é uma Instituicdo de Educacao Superior privada e particular
em sentido estrito que, segundo a sua organizacdo e respectivas prerrogativas
académicas, é credenciada como Faculdade, com limite territorial de atuacao
circunscrito ao municipio de Campinas, estado de S3o Paulo, é mantida pela INSTITUTO
EDUCACIONAL CAMPOS LTDA, com personalidade juridica nos termos da Lei 10.406 de
10 de Janeiro de 2006, sito a Avenida Doutor Moraes Salles, n? 1181, Bairro Centro,
Campinas/SP, CEP 13.010-001, registrada na Junta Comercial do estado do S3o Paulo,
sob o n2 35232958466, em 14/03/2022, com CNPJ n? 33.546.031/0001-00, foi criada
com a finalidade de implantar e suplementar InstituicGes de Ensino Superior, no Brasil,
sendo a titular dos ativos patrimoniais da referida instituicao de ensino.

§ 12. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL reger-se-a pelo presente Regimento,
pela Legislacdo da Educacdo Superior e no que couber, pelo Contrato Social da
Mantenedora.

§ 22, A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, no ambito do seu status de
“faculdade”, ndo goza da autonomia propria das universidades, no que diz respeito a
criagdo, organizagao e extingao de cursos e programas de educagao superior, bem como
das demais prerrogativas elencadas nos Arts. 53 e 54 da Lei n2 9.394/96, as quais sdo de
exclusividade das universidades.

§ 32. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, fica responsavel pela gestdao dos
recursos previstos no orcamento, ficando permitido a Mantenedora vetar deliberacdes
qgue impliguem aumento de despesa e abordar as relacdes entre a Mantida e a
Mantenedora, com previsdo de responsabilidade civil, relacdo institucional e limitacdo
de competéncias.



CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 22. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL tem por objetivos:

VI.

VII.

VI,

XI.

XIl.

Estimular a criacdo cultural, o pensamento criativo, as multiplas formas de
expressao e o desenvolvimento do pensamento reflexivo e da postura cientifica
e ética;

Habilitar cidaddaos em diferentes areas do conhecimento, tornando-os aptos
para o exercicio profissional gerador de desenvolvimento da sociedade
brasileira;

Promover a iniciacdo cientifica e apoiar o trabalho de pesquisa, objetivando sem
prejuizo de outras vertentes, ampliar o conhecimento sobre o meio em que se
insere a Instituicao;

Divulgar, através de multiplas formas de comunicagao, a cultura, a ciéncia, a arte
e a tecnologia que constituem o patrimonio da humanidade, destacando e
enfatizando os aspectos regionais deste patrimoénio;

Oferecer, no seu ambito de acdo, oportunidade de formacdo continua nos
campos da ciéncia, da tecnologia, da cultura, da arte e do lazer;

Promover a extensdo, prestando servicos a comunidade, partilhando com ela os
beneficios resultantes de todo conhecimento gerado no ambito da Institui¢ao;
Promover o intercdmbio e a coopera¢do com outras instituicdes educacionais e
culturais, com vistas a construcdo e difusdo do conhecimento construido
universalmente;

Adotar normas e regimentos baseados em principios democraticos, nao
permitindo, no ambito de suas atividades, campanhas ou atos isolados em
desacordo com tais principios;

Contribuir para o progresso das comunidades nas quais se insere;

Promover o desenvolvimento integrado das comunidades local e regional e
oferecer a comunidade servigos indissocidveis as atividades de ensino, extensao
e de pesquisa;

Promover a assimilacdo de valores culturais, principalmente por meio da
realizacdo de eventos culturais que objetivem a integracdo comunitaria;
Aperfeicoar o desenvolvimento das atividades basicas por meio de programas
permanentes de qualificacdo de pessoal docente e técnico-administrativo.



TiTuLo 1l
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32, A Instituicdo tem a seguinte organizagao:

I. Orgdos Colegiados Deliberativos, Consultivos e Normativos:
a) Conselho Superior - CONSUP

b) Conselho Académico

c) Colegiados de Curso

Il. Orgdos Executivos:

a) Direcdo Geral

b) Direcdo Académica e de Educacdo a Distancia
c) Coordenacgdes de Curso

d) Nucleos Docentes Estruturantes

e) Coordenacdo de Extensdo e Pés Graduacdo

1. Orgdos de Apoio:

a) Secretaria Geral
b) Comissado Prépria de Avaliagao
c) Finangas

d) Biblioteca
e) Tecnologias da Informacado e da Comunicagao

f) Servicos Gerais



CAPITULO |
DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 42. O Conselho Superior é o 6rgao maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa da Instituicdo, nos termos do presente Regimento.

Art. 52. O Conselho Superior é constituido por:

I.  Um representante da Mantenedora;
II.  Diretor Geral
Ill.  Diretor Académico e de Educacdo a Distancia
IV.  Secretaria Académica
V.  Coordenador de Pés-Graduacgdo e Extensao

VI.  Coordenadores de Curso
VIl.  Um representante do corpo docente
VIIl.  Um representante discente

§ 12. O Conselho sera presidido pelo Diretor Geral com voto de qualidade, além do voto
comum.

§ 22. No caso de auséncia do Diretor Geral, assumird a presidéncia do Conselho o Diretor
Académico.

§ 32 Os membros do Conselho Superior serdo eleitos da seguinte forma:

I.  Diretor Geral é designado pela mantenedora;

II.  Os coordenadores e Diretores da mantida designados pela Mantenedora;

lll. O representante dos docentes pelo maior tempo de servico, em caso de
igualdade de maior tempo de servico entre docentes prevalecerd o de maior
titulacdo permanecendo a igualdade o critério de desempate serd o de maior
idade;

IV. O representante dos discentes serd um componente do érgao de representacao
estudantil da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL escolhido dentre seus
pares.

§ 42 O mandato e recondug¢do dos membros do Conselho Superior.

I. O Diretor e os Coordenadores fardao parte deste desse Conselho enquanto
estiverem exercendo as suas fungdes no cargo;

II. O representante dos docentes e discentes terdo o mandato de 1 (um) ano,
podendo ser reconduzidos por mais 1 (um) ano.

Art. 62. Compete ao Conselho Superior:

I.  Zelar pelo patrimonio da Instituicado;
II.  Cumprir e fazer cumprir o regimento da Instituicdo, bem como, em caso de
necessidade, propor alteracGes e aprova-las;
Ill.  Fixar normas gerais para a sistematica dos atos normativos prdéprios, pelos quais



VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
X1,
XIV.

XV.

Art.

se regerao as unidades constitutivas da Instituicao;

Elaborar o seu regimento interno que deve disciplinar as reunides e votagoes;
Exercer o poder disciplinar originalmente e em grau de recurso;

Deliberar sobre representacdes ou recursos que lhe forem levados pelo Diretor
Geral;

Aprovar o orcamento e o plano anual das atividades académicas e
administrativas da Instituicdo, referentes ao ano subsequente, e submeté-los a
aprovacdo da Mantenedora até o dia 1° de dezembro;

Encaminhar para aprovagao da Mantenedora, o planejamento global da vida
académica da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL para o ano subsequente;
Deliberar sobre a criacdo, expansao, modificacdo e extingdo de cursos, mediante
prévia autorizacdo da Mantenedora, excluidos os casos dependentes de
autorizacdo dos 6rgaos competentes;

Deliberar, acerca do Projeto Pedagdgico da Instituicdo, o Plano de
Desenvolvimento Institucional e os Projetos Pedagdgicos dos Cursos;

Emitir parecer sobre matéria didatico-cientifica, além de aprovar medidas para
a melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao;

Propor normas de natureza académica, complementar a este Regimento;
Aprovar os regulamentos dos érgados deliberativos e executivos da Instituicao;
Resolver os casos omissos, respeitada a legislacao;

Exercer as demais atribui¢cdes que Ihe sejam previstas em lei e neste Regimento.

72. O Conselho Superior poderd estabelecer comissées permanentes ou

tempordrias para tratar de assuntos de relevancia para a Instituicdo.

§12 - Caberd ao Conselho Superior definir a composi¢ao de tais comissdes e especificar
suas atribuicdes e o periodo de funcionamento.

§22 - Caberd ao plenario apreciar as decisdes tomadas pelas comissdes.

Art. 82. Ao Conselho Superior aplicam-se as seguintes normas de funcionamento:

VI.

O Conselho Superior relne-se, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, quando convocado, com antecedéncia minima de setenta
e duas horas, pelo Diretor Geral ou a requerimento de dois tercos dos membros,
com a pauta definida;

O comparecimento dos membros as reunides do Conselho é obrigatdrio e tem
preferéncia sobre qualquer outra atividade na instituicdo;

O Conselho Superior funcionara com a maioria absoluta de seus membros e
deliberard com a maioria simples dos presentes;

As sessdes de carater solene e publico serdo realizadas independentemente do
numero de presentes;

Em situacdes de votacdo em que ocorrer empate, o Presidente, além do voto
comum, tem o voto de qualidade;

Os membros do Conselho que acumulem cargos ou fungdes tém direito apenas
a um voto;



VII.

VI,

10

Em caso de votacdo em que se decida matéria do interesse particular de
qualquer conselheiro, fica 0 mesmo impedido de votar;

As decisGes do Conselho Superior poderdo, conforme a natureza, assumir a
forma de Resolucdo ou Portaria, a serem baixadas pelo Presidente;

A cada reunido serd lavrada e assinada a respectiva ata, o que pode ocorrer ao
final da mesma ou na reunido seguinte.

CAPITULOII
DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 92. O Conselho Académico, 6rgao técnico-especializado em assuntos de ensino,
pesquisa e extensao, é constituido:

l.
Il
II.
V.
V.
VI.

Pelo Diretor Académico e de Educagdo a Distancia, que o preside
Pelo Coordenador de Pés-graduacao e Extensao

Pelos Coordenadores de Curso

Pelo Assessor Técnico Académico

Por um representante do corpo docente

Por um representante do corpo discente

Art. 102. Compete ao Conselho Académico estabelecer normas complementares a este
Regimento, no que se refere ao ensino, pesquisa extensdo e especialmente:

VI.

VII.
VI,

Organizar o calenddrio académico;

Disciplinar a realizagdo do processo seletivo para acesso aos cursos de
graduacao;

Elaborar o curriculo pleno de cada curso de graduagdo, bem como suas
modificacGes, submetendo-os a aprovacao do Conselho Superior;

Aprovar a realizacdo de cursos sequenciais, de pés-graduacao, de especializacao,
de aperfeicoamento e programas de extensao, bem como os respectivos planos
e processos de selecdo, de acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho
Superior;

Submeter a apreciacdo do Diretor Geral os acordos e/ou convénios a serem
firmados com entidades nacionais e estrangeiras, que envolvam o interesse da
FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;

Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, bem como opinar sobre
assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela Direcdo Geral;

Exercer as demais atribuicGes que lhe sejam previstas em lei e neste
Regimento;

Propor ao Conselho Superior a realizagao de processo seletivo para ingresso na
carreira do magistério superior;

Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho Superior o seu proprio
regulamento;
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Xl.  Constituir comissdes ou comités para analisarem assuntos de sua area de
atuacgao;
XIl.  Propor ao Diretor da Geral a criacdo de cursos de graduacdo, sequenciais ou de
pds-graduacdo, presenciais ou a distancia;
XIll.  Emitir parecer sobre propostas de novos cursos ou programas de ensino,

pesquisa e extensao, quando consultados; e

XIV.  Julgar ou deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer
matéria de sua competéncia, encaminhando suas decisdes para homologacdo da
Direcdo Geral;

§ 12 - As matérias submetidas a exame por solicitacdo da Direcdo Geral devem ser
apreciadas em, no maximo, oito dias Uteis, a contar da data do seu recebimento e da
justificativa para o pedido.

§ 22 - Nos casos de auséncias e/ou impedimentos eventuais da Direcdo da FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, o Conselho Académico sera presidido pelo
Coordenador de Extensao e Pds Graduacao.

§ 32 - Das suas decisdes cabe recurso para o Conselho Superior.

Art. 112, O Conselho Académico reune-se, ordinariamente, a cada semestre e, em
carater extraordindrio, quando convocado pela Direcdo Geral, ou a requerimento de
dois tergos dos seus membros.

CAPITULO Il
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 122, O colegiado de curso é composto pelo coordenador do curso, seu presidente e
3 (trés) docentes, todos representantes do curso.

Paragrafo unico. Seus membros serdo indicados pela Direcdo Geral, com parecer
fundamentado para aprovagao do Conselho Académico.

Art. 132. Compete ao colegiado de curso:

I.  Orientar, fiscalizar e coordenar a realizagdo do curso, propugnando pela

exagao curricular;

II.  Avaliar os resultados didatico-pedagdgicos e propor ao Conselho Académico,
através do Diretor Académico, as modificacdes necessdrias a sua real melhoria;

lll.  Tragar as diretrizes gerais dos programas;

IV.  Harmonizar e aprovar os programas e planos de ensino, antes do inicio de cada
periodo letivo, submetendo a apreciacdo e homologacdo do Conselho
Académico;
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V.  Proporintercambio entre professores;

VI.  Representar aos 6rgaos competentes em caso de infragao disciplinar;

VIl.  Deliberar sobre aproveitamento de estudos, transferéncias internas e
externas e adaptacdes indispensaveis;

VIll.  Analisar representacdes de alunos de ordem didatica, que |he forem
dirigidas;

IX.  Colaborar em tudo o que estiver ao seu alcance, com os demais 6rgaos
Deliberativos e executivos da Instituicdo.
Art. 142, O Colegiado de Curso reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes por semestre,
ou extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou pela maioria de
seus membros.

Art. 15°2. O mandato dos membros do Colegiado de Curso sera de 1 (um) ano para
professores e discentes, permitida a recondu¢do por mais um ano.

Art. 162. O Coordenador de Curso dard ciéncia a Direcao Académica e de Educacdo a
Distancia de todos os fatos ocorridos nos Colegiados de Curso.

CAPITULO IV
DA DIRECAO GERAL

Art. 172. A Direcao Geral presidida pelo Diretor Geral, é o 6érgdo superior de gestdo de
todas as atividades da Instituigao.

Paragrafo Unico. A Direcdo podera contar assessoria para lhe auxiliar na execucdo de
suas atribuicdes.

Art. 182. S3o atribuicdes do Diretor Geral:

I.  Coordenar, supervisionar e superintender todas as atividades, bem como zelar
pela fiel observancia do regimento;
II.  Exercer o poder disciplinar na jurisdicao de toda a FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL;
lll.  Convocar e presidir o Conselho Superior;
IV.  Dar posse aos Coordenadores;
V.  Conferir graus e assinar diplomas e certificados;

VI.  Firmar convénios entre a Instituicdo e entidades publicas ou privadas, apds
aprovacao do Conselho Superior;
VIl.  Aprovar as competéncias de seus 6rgaos de assessoramento;
VIIl.  Analisar as propostas de curriculos e de alteracdes curriculares, encaminhando-

as, com parecer, ao Conselho Superior para deliberacao;
IX.  Baixar atos executivos no ambito de sua competéncia, em caso de relevancia e



XI.

XII.
X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
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urgéncia, devendo submeté-las ao Conselho Superior, no prazo de trinta dias a
contar da data da publicagao, sob pena de invalidacao do referido ato;

Receber, analisar e encaminhar o orcamento global da FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL do ano subsequente ao Conselho Superior;

Supervisionar e avaliar, em conjunto com o diretor académico, as atividades dos
cursos oferecidos pela Instituicdo, obedecidas as normas legais e regimentais;
Administrar a distribuicdo e o uso do espaco fisico da instituicado;

Zelar pelas boas relacbes com o poder publico, empresas privadas e
personalidades juridicas, sempre voltadas para os ideais da educacéo;

Elaborar, por solicitacido da Mantenedora, os processos de criacdo e de
reconhecimento de cursos, para encaminhamento ao Orgdo competente;
Submeter a apreciacdo da mantenedora a nomeacao, contratacdo, demissdo e
promocdo de docentes e pessoal técnico e administrativo;

Apreciar os planos para treinamento de pessoal docente, bem como para viagens
de estudo e participacdo em eventos educacionais ou cientificos;

Supervisionar os servicos executados na Biblioteca, no Controle Académico e
Nucleo Tecnoldgico;

Acompanhar a realizacdo do processo seletivo para ingresso dos alunos nos
Cursos Superiores de Graduacdo e nos de Pés-graduacao;

Receber, dos Coordenadores a ele subordinados, até 1° de outubro, o
planejamento global da vida académica FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL para o ano subsequente;

Designar os Coordenadores dos cursos de graduacgao, Extensao e pds-graduagao
indicado pelo Diretor Académico;

Art. 192, Estdo submetidos a Diregao Geral:

I
Il
II.
V.

Diretor Académico e de Educacgdo a Distancia
Coordenacao de Pds Graduacgdo e Extensao
Coordenacao de Cursos

Org3os de apoio

CAPITULO V
DA DIRECAO ACADEMICA E DE EDUCACAO A DISTANCIA

Art. 202. A Direcdo Académica e de Educacdo a Distancia é o drgdo destinado a
implementar a politica académica da Instituicao.

§ 12 O Diretor Académico e de Educacdo a Distancia é escolhido e designado pelo Diretor
Geral, para mandato de dois anos, permitida a recondugao.

§ 22 Em suas auséncias e impedimentos eventuais o Diretor Académico e de Educacao
a Distancia é substituido por um professor, designado pelo Diretor Geral.
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Art. 212, S3o atribuicGes do Diretor Académico e de Educacdo a Distancia:

VI.

VII.

VI,

Assessorar o Diretor Geral na formulacdo da politica educacional da FC -
FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL e nas propostas para abertura de novos
cursos;

Coordenar ag¢des de planejamento, execug¢dao e avaliagdo dos projetos
pedagdgicos dos cursos da Instituicdo;

Proceder a elaboracdo do calendario académico;

Decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento,
transferéncia ou aproveitamento de estudos;

Participar diretamente dos programas de avalia¢gdo da Instituicdo, com vistas a
manutencdo da boa qualidade de seus cursos;

Elaborar o Relatério anual de atividades da Dire¢do Académica e de Educacdo a
Distancia;

Contribuir para a elaboragao do Relatério Anual e da proposta orcamentaria da
FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;

Liderar e conduzir todas as atividades relacionadas aos cursos da modalidade a
distancia da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, através do NEAD-Nucleo
de Educagdo a Distancia;

Delegar competéncias de seu nivel.

CAPITULO VI
DA COORDENACAO DE EXTENSAO E POS GRADUACAO

Art. 222, A Coordenacdo de Extensdo e Pds-graduacdo é o 6rgao que coordenard todas
as atividades nestes niveis, interligando-se com as demais Coordenacdes e drgdos da
instituicao.

Art. 232, As competéncias da Coordenacao de Extensdo e Pds-Graduagdo sdo as
seguintes:

Coordenar as atividades de pesquisa, extensdo e pds-graduacdo da FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL em harmonia com as outras Coordenacdes,
incentivando e envolvendo os professores na realizacdo das mesmas;

Promover congressos, semindrios, palestras e demais eventos, bem como cursos
de aperfeicoamento;
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CAPITULO VII
DAS COORDENACOES DE CURSOS

Art. 242. A Coordenacdo de Curso é a responsavel pela gestdo académica do curso,
interagindo para que haja uma perfeita harmonia entre dire¢ao, corpos docentes e
discentes.

Paragrafo unico. Cada Coordenacdo é composta pelos docentes que ministram
disciplinas no respectivo curso.

Art. 252. A Coordenacdo de Curso é exercida por um Coordenador, indicado pelo Diretor
Académico e de Educacdo a Distancia e designado pela Dire¢cdo Geral, com mandato de
2 (dois) anos, podendo ser reconduzido.

Art. 262. A Coordenacdo reune-se ordinariamente em Colegiado de Curso em datas
fixadas pelo calendario escolar e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Coordenador, por iniciativa propria ou por solicitacdo da Direcdo Académica e de
Educacdo a Distancia.

§ 12. As reunides so6 se realizam com a presenca da maioria absoluta dos membros das
Coordenacgdes.

§ 22, De cada sessdo, a Secretaria lavrard ata em livro proprio, que é assinada por todos
os participantes da reunido.

Art. 272. Compete as Coordenacgdes de Cursos:

. Distribuir encargos de ensino, pesquisa e extensao entre seus professores,

respeitada as especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

II.  Coordenar, rever e aprovar os programas e planos de ensino das suas disciplinas
a serem submetidas ao Conselho Académico;

lll.  Pronunciar-se sobre aproveitamento de estudos e adaptacGes de alunos
transferidos e diplomados;

IV.  Opinar sobre admissdo, promocao e afastamento de seu pessoal docente;

V.  Organizar o plano e o calendario semestral de atividades, juntamente com a
Coordenacdo de Extensao e Pds-Graduacao, bem como a proposta orcamentaria
da Coordenacao;

VI.  Propor a admissdao de monitor;
VIl.  Promover a integracao das Coordenacdes e o melhor aproveitamento dos
recursos comuns;
VIll.  Desenvolver programas culturais ou de pesquisas que forem determinados pela

Direcdo, nos termos legais e de acordo com as finalidades da FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL;
IX.  Manifestar-se, em parecer ou informacao, acerca do assunto sobre o qual tenha
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sido consultado pela Dire¢do, Conselho Académico ou pelo Conselho Superior;

X.  Autorizar, ouvida a Direcdao Académica e de Educac¢do a Distancia, a realizagao
de trabalhos externos de aprendizagem ou pesquisas, que implicardo o ndo
comparecimento dos alunos as aulas normais;

Xl.  Propor ao Conselho Académico a realizacdo de cursos de aperfeicoamento, de
pds-graduacdo, de atualizacdo, de extensdo e outros, encaminhando os
programas e indicacao dos respectivos docentes;

Xll.  Aprovar a participagdo de representantes em congressos e demais certames
cientificos e culturais, fixando a respectiva representacdo, dentro das
disponibilidades financeiras, autorizada pela Direcdo Geral;

TiTULO 1Nl
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO ENSINO

SECAO |
DOS CURSOS

Art. 282. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL podera ministrar cursos de
graduacdo, de pds-graduacao (stricto e lato sensu), sequenciais, de extensao, podendo
ser presenciais ou a distancia, observada a legislacdo pertinente.

§ 12 AFC-FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL informara aos interessados, mediante
a publicacdo de um catdlogo geral de cursos, antes de cada periodo letivo, os programas
dos cursos e demais componentes curriculares, sua durac¢do, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir essas
condigoes.

§ 22, As diretrizes gerais dos cursos de extensao a serem ofertados pela FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL encontram-se descritas no Art. 37 do presente regimento geral.

Art. 292, Os cursos sequenciais, de complementacdo de estudos ou de formagao
especifica, organizados por campos do saber, de diferentes niveis de abrangéncia, estdo
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em lei e nas normas
emanadas dos érgdos do Sistema Federal de Ensino.

Art. 302. Os cursos de graduagao, abertos aos portadores de certificado ou diploma de
conclusdo dos estudos de nivel médio, ou equivalente, que hajam obtido classificacdo
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em processo seletivo, destinam-se a formacdo académica e profissional de nivel
superior.

Art. 312. Os cursos de pds-graduacdo, sob a forma de programas de mestrado, de
doutorado, ou de cursos de especializacdo e de aperfeicoamento, abertos aos
portadores de diploma de nivel superior ou equivalente, que satisfacam os requisitos
exigidos em cada caso, destinam-se a formacdao de pesquisadores, professores e
especialistas, mediante aprofundamento dos estudos superiores ou treinamento em
técnicas especializadas.

Paragrafo Unico. Os cursos de pds-graduacdo poderdo ser ministrados exclusivamente
pela FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL ou em cooperagao, mediante convénios,
com institui¢cdes congéneres, do Brasil e do exterior, observada a legislagdo pertinente.

SECAO I
DA ESTRUTURA DOS CURSOS

Art. 322, Os cursos de graduacdo estdo estruturados de forma a garantir ao aluno uma
formacdao que o prepare para sua insercao em setores profissionais e para sua
participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, além de colaborar para sua
capacitacdo continua, enquanto cidaddo responsdvel e dotado de espirito critico e
empreendedor.

Paragrafo Unico. Os cursos de pds-graduacao serdo definidos nos termos da legislacdo
aplicavel a espécie.

Art. 332, Os curriculos plenos de cada curso de graduacdo, observadas as diretrizes
curriculares nacionais, aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacao, integrados por
disciplinas tedricas e praticas, especificando a carga hordria a ser obtida pelos alunos a
fim de se qualificarem para a graduac¢do, encontram-se formalizados nos respectivos
Projetos Pedagdgicos dos cursos.

Paragrafo unico. O curriculo pleno, tal como formalizado, habilita a obtencdo do
diploma.

Art. 342. Os curriculos plenos dos cursos de graduagdao, ministrados pela FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, sao formados por conjuntos articulados de
disciplinas, constituidas por conteudos basicos e profissionais essenciais para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades requeridas para os egressos dos cursos
oferecidos.
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Art. 352, Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e atividades,
que se desenvolvem em determinado nimero de horas/aula, distribuidas ao longo do
periodo letivo.

§ 12- O programa de cada disciplina, sob forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo professor e aprovado pela Coordenacao.

§ 22 - E obrigatério o cumprimento integral do contetdo e carga horéria estabelecidos
no plano de ensino de cada disciplina.

CAPITULO Il

Da Pesquisa

Art. 362. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL desenvolvera e incentivara a
pesquisa através de auxilios para a execugao de projetos cientificos, de formacgao de
pessoal pds-graduado, promocdo de congressos, intercdmbio com outras instituicdes
congéneres, divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas, assegurando o ingresso
dos alunos na iniciacdo cientifica, pelos meios ao seu alcance, dentro dos recursos
financeiros liberados para este fim pela entidade mantenedora.

Paragrafo uUnico. Os projetos de pesquisa, aprovados pelos Colegiados, serdao
submetidos ao Conselho Superior apenas quando envolverem recursos externos a
instituicdo, e serdo coordenados pela coordenacdo de curso a que esteja afeta sua
execucao ou por professor designado pelo Diretor-Geral, quando envolver mais de uma
Coordenacao.

CAPITULO 1lI

Da Extensao

Art. 372. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL manterd atividades de extensao
para a difusdo de conhecimentos e técnicas pertinentes aos seus cursos e areas afins,
associadas ao ensino e a pesquisa, mediante o aproveitamento integral dos recursos
humanos e financeiros da instituicdo, através da oferta de cursos e servicos, em
beneficio da comunidade.

Paragrafo Unico. As atividades de extensdo terdo sempre o objetivo de retroalimentar
as atividades de ensino e pesquisa da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL e serao
coordenadas pelas Coordenacdes de Curso e Coordenacdo de Extensdo e Pos-
Graduacdo que as executam, ou por professor designado pelo Diretor-Geral, quando
envolver mais de uma coordenagao.



19

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO ANO LETIVO

Art. 382. O ano letivo, independente do ano civil, abrange no minimo 200 (duzentos)
dias de atividades escolares efetivas, ndo computados os dias reservados a exames
finais, quando houver.

§ 12 - O periodo letivo semestral conterd, no minimo, 100 (em) dias de atividades letivas
efetivas.

§ 22 - O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os
dias letivos previstos, bem como para integral cumprimento do conteldo e carga horaria
estabelecidos nos programas das disciplinas.

§ 32 - Entre os periodos letivos regulares sdo executados programas de ensino nao
curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e humanos
disponiveis.

Art. 392, As atividades da FC- FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL durante o ano letivo
sdo desenvolvidas de acordo com o calenddrio escolar, organizado pela Direcdo
Académica e de Educacdo a Distancia e aprovado pelos 6rgaos competentes.

§ 12 - Antes de cada periodo letivo a instituicdo de ensino informara aos interessados,
por meio de catalogo, as condicdes de oferta dos cursos de graduacdo, tais como
programas e demais componentes curriculares, duragdo, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis, critérios de avaliacdo e demais exigéncias da
legislacdo aplicavel a espécie.

§ 22 Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos, demonstrado
por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especifica, aplicada por banca
examinadora especial, poderdo ter abreviada a duracdo dos seus cursos, de acordo com
as normas dos sistemas de ensino.

CAPITULO Il
DA SELECAO PARA 0OS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 402. A admissdao aos cursos de graduagdo sera aberta a candidatos que tenham
concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo, bem como a portadores de diploma de graduacdo e por transferéncia do
interessado, de cursos ja iniciados em outra instituicdo de ensino superior.
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§ 12 - O processo seletivo referido no caput deste artigo destina-se a avaliar a formacao
anterior recebida pelos candidatos e a classifica-los, dentro do estrito limite das vagas
oferecidas para os cursos de graduacao.

§ 22 - A avaliagdo da formagdo anterior podera ser:

|.Pelo exame de conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do ensino
médio, por meio de prova escrita;

[I.Pelo exame nacional do ensino médio (ENEM);

lll.Por outra forma de avaliacdo legalmente reconhecida e aprovada pelo Conselho
Superior da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL.

Art. 412, A Direcdo Geral da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL designard a
Direcdo Académica e de Educacdao a Distancia, todas as atribuicbes pertinentes a
realizacdo dos seus processos seletivos para admissdo aos cursos de graduacdo,
destinados aos candidatos indicados no caput do Art. 40 deste Regimento.

Art. 422, O processo seletivo far-se-a rigorosamente pelo sistema classificatorio, com
aproveitamento dos candidatos classificados até o limite das vagas disponiveis,
conforme estabelecido pelo Edital.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 432, A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdo a FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL, realiza-se perante a Secretaria Geral, nos prazos estabelecidos
no calendario académico, mediante requerimento formal instruido com a seguinte
documentacao:

I.  Comprovagdo de aprovagdo e classificagdo no concurso vestibular seletivo,
fornecida pela FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;
II.  Certificado ou diploma de conclusdo do curso de ensino médio ou equivalente,
acompanhado do respectivo histérico escolar oficial;
lll.  Prova de quitacdo com o servico militar, para os candidatos do sexo masculino,
entre 19 e 45 anos;
IV.  Prova de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;
V. Comprovacao de pagamento da taxa de matricula;
VI.  Outros documentos considerados necessarios a critério da FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL.
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§ 12 No ato da matricula deverdo ser apresentados os originais dos documentos
mencionados nos incisos |l, lll e IV deste artigo.

§ 22 O candidato diplomado em curso de graduacdo deverd apresentar, no ato da
matricula, o original do seu diploma devidamente registrado ou declara¢do de colagao
de grau, bem como a certiddo expedida pela Secretaria de que o seu requerimento de
ingresso na FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL foi deferido apds regular
procedimento administrativo.

Art. 442, A matricula é valida para o periodo semestral e respectivas disciplinas
estabelecidas na grade curricular do curso, admitindo-se a dependéncia em até duas
(02) disciplinas desde que haja compatibilidade horaria.

Art. 452, A matricula é renovada semestralmente, nos prazos estabelecidos no
Calendario Académico.

§ 12 A ndo renovagao da matricula implica abandono do curso e desvinculagao da FC -
FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL por parte do aluno.

§ 22 O requerimento de renovacgao de matricula é instruido com o comprovante de seu
pagamento, comprovantes de pagamento das mensalidades referentes ao periodo
semestral cursado anteriormente.

Art. 462. E permitido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos os
estudos por tempo determinado, garantir ao aluno sua vincula¢cdo a FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL e o direito a renovacdo de matricula.

§ 12, O trancamento de matricula é concedido se requerido até o decurso do periodo de
matricula e por tempo expressamente estipulado no ato de concessao.

§ 22, O tempo maximo de trancamento de matricula ndo podera ultrapassar a quatro
(04) periodos semestrais, incluindo aquele em que foi concedido o trancamento.

§ 32. No requerimento para trancamento de matricula devera constar expressamente o
periodo de tempo em que o requerente interrompera os seus estudos.

§ 42, Os periodos letivos em que a matricula estiver trancada ndo serdo computados
para o feito de verificacdo do tempo maximo de integralizacdo do curso.

§ 52. E de competéncia do Coordenador do Curso a andlise e o parecer sobre os
requerimentos de Trancamento de Matricula.

Art. 472, Aos interessados na formalizagdo do processo de matricula, a FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL informara, antes de cada periodo letivo, através do Manual do
Aluno, os programas dos cursos e demais componentes curriculares, sua duracao,
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requisitos, qualificacdo dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacdo,
obrigando-se a cumprir as respectivas condigdes.

Paragrafo unico — Através do Manual do Aluno, indicado no caput, serdao informados
aos interessados, antes de cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duracdo, requisitos, qualificacdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliagdo, obrigando-se a cumprir as respectivas
condigdes.

Art. 482. Em qualquer época, mediante requerimento do interessado, a FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL concede transferéncia a alunos regulares, ndo podendo esta ser
negada, quer seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de processo
disciplinar em tramite ou ainda em fungao de o aluno estar frequentando o primeiro ou
o ultimo periodo de curso.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 492. E permitida matricula, no prazo previsto no calenddrio académico, de aluno
regularmente matriculado em curso idéntico ou equivalente de outra instituicao de
ensino superior nacional ou estrangeira reconhecida pelo MEC, no limite das vagas
existentes e apds a conclusdo do procedimento especifico de transferéncia, para o
prosseguimento dos estudos em curso idéntico ou equivalente da FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL, respeitado a legislacdo em vigor e classificacdo em processo
seletivo.

§ 12. Em caso de ser o candidato servidor publico, civil ou militar, removido ex officio
para a sede FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL, de seus dependentes ou aluno
que se transfira de domicilio para exercer cargo publico, a transferéncia e a matricula
dar-se-3o na forma da lei, observado o devido procedimento regimental.

§ 22, O requerimento de transferéncia deve ser instruido com o Histérico Escolar do
curso de origem com as notas de aprovagao das disciplinas cursadas, os Programas e
Ementas das disciplinas cursadas com a respectiva carga horaria e bibliografia basica e
complementar, certidao do regime de aprovacao da IES de origem, certiddao de vinculo
com a IES de origem e guia de transferéncia ou certidao de estudos expedida pela IES de
origem.

§ 32. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL concede transferéncia de aluno nela matriculado, considerando que esta
ndo podera ser negada, quer seja em virtude de inadimpléncia, quer seja em virtude de
processo disciplinar em tramite ou ainda em fung¢ao de o aluno estar frequentando o
primeiro ou o ultimo periodo de curso.
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Art. 502. O aluno transferido estd sujeito as adaptacGes curriculares que se fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacgdo no curso de origem.

Paragrafo Unico. O aproveitamento dos estudos pode ser autorizado e as adaptacdes
podem ser determinadas pela Diregdao Geral, ouvidos os Colegiados de curso da
graduacdo e os Coordenadores de curso e observadas as seguintes normas:

As disciplinas e atividades constantes dos eixos de formacao fundamental,
profissional e pratica dos cursos de graduagdo estabelecidas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais nas Resolu¢ées do MEC/CNE/CES podem ser dispensadas
ou substituidas por outras;

Para integralizacdo do curso exige-se carga horaria ndo inferior a prevista na
matriz curricular do curso ministrado na FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL;

A FC- FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, por meio de seus drgdos, ao analisar
a possibilidade de aproveitamento de estudos e de adaptacdes curriculares, nos
casos de transferéncia de alunos de outras instituicdes de ensino superior, levara
em consideracdo as diretrizes estabelecidas no Projeto Pedagégico do curso
ministrado na FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, especialmente as
referentes a missdo do curso, aos objetivos gerais do curso e ao perfil
profissiografico do egresso pretendido pela instituicdo;

O conteldo programatico e a carga hordria da disciplina cursada na instituicao
de origem deverao corresponder, no minimo, a 80 % do conteudo programatico
e da carga horaria da disciplina idéntica ou equivalente ministrada na FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL.

Art. 512, Mesmo que seja reconhecida a equivaléncia de conteludo e de carga horaria
de disciplinas da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL, ou entre disciplinas da
mesma e outras cursadas em IES, a Coordenadoria do curso que oferece a disciplina
pode exigir do aluno um exame de avaliagao.

CAPITULO V
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 522. A avaliacdo do desempenho académico é feita por disciplina, incidindo sobre
a frequéncia e o aproveitamento.

Paragrafo Unico. Os alunos que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderdo ter abreviada a duracdo dos seus
cursos, de acordo com as normas do sistema de ensino superior.
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Art. 532, Nos cursos da modalidade presencial, a frequéncia as aulas e demais
atividades, permitidas apenas aos matriculados, é obrigatdria, vedado o abono de faltas.

§ 12. A participagao nas atividades letivas dos cursos da modalidade a distancia,
disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem, devera atingir o minimo de 75%
(setenta e cinco por cento), conforme controles e indicadores presentes no préprio
sistema virtual utilizado.

§ 22, Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) das atividades letivas programadas.

§ 32. A verificacdo e registro de frequéncia do aluno é de responsabilidade do professor,
guando dos cursos da modalidade presencial e seu controle, para o efeito do disposto
no § 19 deste artigo, da Secretaria Geral, e do préprio Sistema Virtual utilizado, quando
dos cursos da modalidade a distancia.

Art. 542, O aproveitamento académico, expresso em notas e frequéncia, é avaliado por
meio do acompanhamento continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nas
atividades obrigatdrias e passiveis de avaliagao determinadas para cada plano de curso.

§ 12. Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios académicos sob a forma
de provas escritas e determinar trabalhos especificos, bem como julgar-lhes os
resultados, atribuindo uma nota, expressa em grau numérico de zero (0) a dez (10), em
nuameros inteiros.

§ 292, Os exercicios académicos obrigatdrios visam a avaliacdo progressiva do
aproveitamento do aluno.

§ 32. Um primeiro exercicio constara de prova escrita ou de prova e outras formas de
avaliacdo e so poderd ser aplicado apds a conclusdo de metade do conteudo
programatico e da carga horaria da disciplina.

§ 42. Um segundo exercicio sé podera ser aplicado depois de concluida a carga horaria
total da disciplina e ministrado integralmente o seu conteudo programatico.

§ 52. O aluno que deixar de comparecer na data prevista no calendario das avaliacoes
do curso a qualquer dos exercicios académicos obrigatérios, podera realizar as prova
substitutiva que devera ser requerida formalmente no protocolo da Secretaria mediante
0 pagamento de taxa, cujo valor sera fixado pela FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL.

§ 62. Na substitutiva havera a aplicagdo de uma Unica prova que avaliard todo o
conteudo programatico da disciplina estudada no periodo semestral e a nota da prova
sera computada para cada um dos exercicios eventualmente ndo realizados pelo aluno.

§ 79. Sera atribuida nota zero (0) ao aluno que deixar de submeter-se a prova escrita de
verificacdo prevista no calendario de provas, bem como, ao que nela utilizar meio
fraudulento.
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§ 82, O exame final realizado ao fim de cada periodo semestral visa a avaliacdo da
capacidade de dominio do conjunto da disciplina e consta de prova escrita ou outro tipo
de instrumento de avaliacdo de desempenho definido pelo professor responsavel,
abrangendo todo o conteldo programatico da disciplina.

Art. 552, Atendida em qualquer caso a frequéncia ou participacdo minima de 75%
(setenta e cinco por cento) as aulas e demais atividades escolares, serd considerado
aprovado:

I.  Independente de exame final, o aluno que obtiver nota de aproveitamento nao
inferior a 7,0 (sete virgula zero) das notas dos exercicios escolares;

II.  Mediante exame final, o aluno que tendo obtido nota de aproveitamento inferior
a 7,0 (sete virgula zero), porém ndo inferior a 3,0 (trés virgula zero), tenha obtido
nota final ndo inferior a 5,0 (cinco virgula zero), correspondente a média entre a
nota de aproveitamento e a nota do exame final.

Paragrafo unico. As médias sdo apuradas até a 12 (primeira) decimal, sem
arredondamento.

Art. 562. O aluno reprovado por nao ter alcangado seja a frequéncia minima, sejam as
notas minimas exigidas, repetira as disciplinas em que foi reprovado no semestre,
sujeito, na repeténcia, as mesmas exigéncias de frequéncia e de aproveitamento,
estabelecidas neste Regimento.

Art. 572. E promovido ao periodo semestral seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas do periodo cursado.

Paragrafo Unico. Podera ser promovido ao periodo seguinte o aluno com dependéncia
em duas (02) disciplinas no maximo.

CAPITULO VI
DO REGIME ESPECIAL

Art. 582. Sao merecedores de tratamento especial os portadores de afecgdes congénitas
ou adquiridas, infec¢Ges, traumatismos ou outras condi¢cdes moérbidas, determinando
disturbios agudos ou agudizados, caracterizados por incapacidade fisica relativa,
incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que se verifique a
conservacdo das condicbes intelectuais e emocionais necessdrias para o
prosseguimento da atividade escolar.

Art. 592. O regime especial estende-se a mulher em estado de gravidez, a partir do
oitavo més de gestacdo e durante trés meses, apds o parto.
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Paragrafo unico. Em casos excepcionais, comprovados mediante atestado médico,
pode ser ampliado o periodo de repouso, antes e depois do parto.

Art. 602. A auséncia as atividades escolares durante o regime especial serd compensada
com a atribuicdo de atividades académicas domiciliares, normais com realizacdo de
trabalhos e exercicios, com acompanhamento de professor designado pela
Coordenacao do Curso respectivo e segue instru¢cdo normativa propria.

Art. 612. Os requerimentos relativos a regime especial disciplinado neste Regimento,
devem ser instruidos com laudo, firmado por profissional legalmente habilitado.

Paragrafo unico. E da competéncia da Direcdo Académica e de Educacdo a Distancia a
decisdo nos pedidos de regime especial.

CAPITULO VII
DOS ESTAGIOS

Art. 622, Os estagios curriculares supervisionados constam de atividades praticas, pré-
profissionais, exercidas em situagdes reais de trabalho.

Paragrafo Unico. Para cada aluno é obrigatéria a integraliza¢dao da carga horaria total do
estdgio prevista no curriculo do curso, nela se podendo incluir horas destinadas ao
planejamento, orientacdo paralela e avaliacdo das atividades desenvolvidas no estagio.

Art. 632. Os estagios curriculares obrigatorios sdo coordenados pela Coordenacdo de
Estagio em acordo com as coordenacgdes de cursos.

Paragrafo Unico. O acompanhamento das atividades do estagio curricular é realizado
em conjunto pela Coordenadoria do curso e pelo Supervisor de estagio, de
conformidade com o Regulamento de estagio.
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TiTULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 642. O corpo docente da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL compreende as
seguintes categorias:

l. Professores titulares
I. Professores auxiliares

Paragrafo uUnico. A titulo eventual e por tempo estritamente determinado, FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL podera dispor do concurso de professores
visitantes e professores colaboradores, estes ultimos destinados a suprir a falta
tempordria de docentes integrantes do quadro de carreira.

Art. 652. Os professores serdo escolhidos segundo critérios e procedimentos
estabelecidos pelo Conselho Académico, levando-se em conta sua qualificacdo docente,
a experiéncia profissional, os demais requisitos previstos na legislacdo especifica em
vigor e seguintes:

I.  Além da idoneidade moral do candidato, serdo considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, relacionados com a matéria a
ser por ele lecionada;

II.  Constitui requisito bdsico o diploma de graduacao e de pds-graduagao
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada;

lll.  Para admissdo de professor - auxiliar, exige-se como titulacdo académica
minima, certificado de curso de especializacdao, obtido nas condi¢des para este
fim definidas pelo 6rgdo competente do Ministério da Educacdo ou de
equivalente conjunto de disciplinas de mestrado;

IV. Para admissdo de professor - titular ou promocdo a este nivel, exige-se
alternativamente:

a) Titulo de mestre ou doutor, obtido em curso nacional credenciado ou
equivalente estrangeiro, ou titulo de livre docente, obtido na forma da lei;

b) A situacdo minima prevista no inciso lll deste artigo, acrescida de trabalhos
publicados de real valor ou de exercicio efetivo, de no minimo cinco anos, de
magistério ou de atividades técnico-profissionais.

Paragrafo unico. Atendido o disposto neste artigo, a admissdao como professor - titular,
bem como, a promog¢do a esta classe, dependerd da existéncia dos recursos
orcamentarios.
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Art. 662. Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das Leis
Trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a frequéncia do docente nos cursos de natureza
presencial, conforme disposto no § 32 do art. 47 da Lei n29.394/96 (Parecer CNE/CES n?
282/2002).

Art. 672. S3o atribuicdes do professor:

I.  Elaborar o plano de ensino de sua disciplina submetendo-o a aprovacdo do

Colegiado de curso;

II.  Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina cumprindo-lhe
integralmente o programa e carga horaria;

lll.  Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdao do aproveitamento e julgar os
resultados apresentados pelos alunos, registrando-os.

IV. Entregar a Secretaria os resultados das avaliacbes do aproveitamento
académico, nos prazos fixados;

V. Observar o regime académico disciplinar da FC - FACULDADE CAMPOS

EDUCACIONAL;
VI.  Elaborar e executar projetos de pesquisa;
VIl.  Votar e ser votado para representante de sua classe nos 6rgdos colegiados da FC
- FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;
VIIl.  Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de

comissdes para as quais for designado;

IX.  Exercer as demais atribuicdes que Ihes forem previstas em lei, neste Regimento
e as que lhe forem conferidas pelos orgdos deliberativos da FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL.

§ 12, O professor que por motivos de doenga ou participagdao em congresso, encontro,
seminario, férum, relativo a sua area de atuacao, tiver que ausentar-se até 15 dias da FC
- FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, serd substituido por professor visitante ou
colaborador designado pela coordenacdo de curso.

§ 22, A Coordenacdo do curso deverd providenciar um professor substituto, quando a
auséncia for superior ao periodo de 15 dias. Essa auséncia, devidamente comprovada e
justificada, correspondera a falta justificada para efeito administrativo-financeiro, nunca
paraisenc¢do do cumprimento integral do programa e da carga horaria da disciplina, cujo
cumprimento devera ser de 100% (cem por cento).
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CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

Art. 682. Constituem o corpo discente da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL os
alunos regulares e os alunos ndo regulares.

§ 12, Aluno regular é o aluno matriculado em curso de graduacao ou de pds-graduacao.

§ 22, Aluno ndo regular é o aluno inscrito em curso de aperfeicoamento ou de extensao
ou em disciplinas isoladas de qualguer um dos cursos oferecidos regularmente.

§ 32, Aluno de extraordindrio aproveitamento nos estudos (§ 22 do art. 47 da LDB) é o
gue tem a duracdo do seu curso abreviada.

Art. 692. S3o direitos e deveres dos membros do corpo discente:

I.  Frequentar e/ou participar das aulas e demais atividades -curriculares,
presenciais ou a distancia, o minimo de 75% (setenta e cinco por cento),
aplicando a maxima diligéncia no seu aproveitamento;

II.  Utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL;

Ill.  Observar o regime escolar e disciplinar e comportar-se, dentro e fora da FC -
FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL de acordo com os principios éticos
condizentes;

IV.  Zelar pelo patrimdnio da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL.

Art. 702. Aos alunos de cada curso é assegurado o direito a organizacdo do seu Diretério
Académico como entidade representativa dos alunos do curso, cuja organizacdao e
funcionamento serdo estabelecidos nos seus Estatutos, aprovados em Assembleia-Geral
convocada por meio de edital para tal fim, na forma da legislacdo especifica em vigor.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, é assegurado a todos
os alunos da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL o direito de organizarem o
Diretdrio Central dos Estudantes como entidade representativa do corpo discente da
instituicdo como um todo.

CAPITULO 1lI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 712. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os servidores nao
docentes, tem a seu cargo 0s servicos necessarios e imprescindiveis ao bom e eficaz
funcionamento da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL.
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Paragrafo Unico. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL zelarda pela manutencdo de
padrdes de recrutamento e condi¢cdes de trabalho condizentes com sua natureza de
instituicdo educacional e sua missdo, bem como por oferecer oportunidade de
aperfeicoamento técnico-profissional a seus funcionarios.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DE APOIO

Art. 722, A Direcao conta, no exercicio de suas fungdes, com a colaborac¢do dos seguintes
6rgaos de apoio:

I
Il
II.
V.
V.

Secretaria Geral

Biblioteca

Finangas

Gestdo de Tecnologias da Informacdo e da Comunicacgao
Servigos Gerais

SECAO |
DA SECRETARIA GERAL

Art. 732. Compete a Secretaria Geral:

V.
V.
VI.
VII.
VIII.

Inscrever os candidatos a concursos e exames;

Proceder a matricula dos alunos;

Expedir declaragdes de curriculos escolares e elaborar os historicos para registro
de diplomas;

Expedir diplomas e certificados;

Expedir titulos honorificos;

Organizar e manter atualizados arquivos e ficharios da Secretaria;

Manter controle de frequéncia do corpo discente;

Divulgar as diversas atividades do setor escolar; e

Executar outros trabalhos de natureza escolar que lhe sejam atribuidos
pelo Diretor da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL.

Art. 742. Ao Secretdrio Geral compete:

Dirigir a Secretaria, observadas as normas regimentais;

Comparecer as sessdes do Conselho Superior e Conselho Académico, das
Coordenacdes de Cursos e da Coordenacdo de Extensdo e Pds-Graduacdo e
lavrar as respectivas atas;

Zelar pela documentacgao da Secretaria;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Diretor Geral;
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V.  Abrir e encerrar os termos referentes a todos os atos escolares, submetendo-os,
quando necessario, ao Diretor FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;

VI.  Expedir, receber e arquivar toda a correspondéncia oficial;
VIl.  Fiscalizar a entrada e saida de documentos através de protocolo;
VIIl.  Apresentar anualmente ao Diretor Geral o relatdrio dos trabalhos da Secretaria;

IX.  Assinar, juntamente com o Diretor Geral e Direcdo Académica e de Educacao a
Distancia, os diplomas e certificados expedidos; e
X.  Exercer as demais atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Paragrafo unico. Nenhum documento serd retirado da Secretaria sem prévio
consentimento do Diretor Geral.

Art. 752. O Secretdrio Geral e o pessoal auxiliar sdo contratados pela Entidade
Mantenedora.

SECAO Il
DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 762 - A Comissao Prépria de Avaliagao da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL,
é o0 6rgdo responsavel pela condugdo dos processos internos de avaliagao da instituicdo,
da sistematizacao e da apresentacao das informacdes ao INEP, a entidade mantenedora,
a comunidade académica e a sociedade em geral, cumprindo o que preceitua a Lei n?
10.861, de 14 de abril de 2004, que instituiu o Sistema Nacional de Avalia¢do da
Educacdo Superior — SINAES.

Art. 772 - A Comissdo Propria de Avaliacdo da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL,
doravante denominada neste regulamento, CPA, possui a seguinte composic¢ao:

I.  Um coordenador, que a preside;
II.  Um representante da entidade mantenedora;
lll.  Dois representantes do corpo docente;
IV.  Dois representantes do corpo discente;
V.  Dois representantes do pessoal técnico-administrativo;
VI.  Um representante da sociedade civil.

Paragrafo unico - Os componentes previstos nas letras “a” e “f” serdo indicados pelo
Conselho de Administracdo Superior (CAS) da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL,
o da letra “b” pela mantenedora e os demais serdo indicados pelos seus pares.
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Art. 32 - Os membros da CPA serdo eleitos para um mandato de 2 (dois) anos, podendo
ser substituidos ou reconduzidos para mandatos sucessivos.

§ 12 - Os membros da CPA que possuem vinculo empregaticio com a entidade
mantenedora da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL perderao seus mandatos na
comissdo em caso de cessacdo do vinculo, sendo substituidos por outro representante
do mesmo segmento.

§ 22 - Os representantes discentes perderdo o mandato em caso de conclusdo ou
desligamento do curso.

§ 32 - Perderd o mandato na CPA o membro que faltar a trés reunides, sem justificativa.

§ 42 - Qualquer membro da CPA podera solicitar o seu desligamento a qualquer tempo.

Art. 782 - E competéncia da CPA:

I.  Implementar os processos e procedimentos de avaliacdo do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES), no ambito da instituicao;

II.  Conduzir o processo de auto avaliacdo institucional, com base nas diretrizes do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES) da Comissdo
Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior (CONAES);

lll.  Gerenciar o processo de coleta, sistematizacao, tratamento e analise dos dados;

IV.  Assegurar a participacdo dos segmentos da comunidade académica no processo
de autoavaliacdo institucional;

V.  Preparar relatérios anuais com resultados e recomendacdes a serem
encaminhadas a Dire¢do Geral da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL;

VI.  Criar mecanismos e instrumentos para a divulga¢ao das atividades da Comissao;

VIl.  Definir a estrutura de apoio necessaria para o desenvolvimento do trabalho da

Comissdo, solicitando-a a Direcdo Geral da FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL;

VIll.  Propor ao CAS ag¢des que promovam a melhoria continua do processo avaliativo.

Art. 792 - S3o atribui¢des do presidente da CPA:

I.  Cumoprir e fazer cumprir este regulamento;
II.  Convocar os componentes, definir a pauta e presidir as reunides;
Ill.  Representar a CPA onde se fizer necessario;
V. Assinar as atas das reunioes;
V.  Encaminhar os resultados das avaliagcdes aos setores competentes da institui¢ao;
VI.  Divulgar os resultados das avaliagdes a comunidade académica e a quem mais
de direito.
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Art. 802 - A CPA se reunird ordinariamente uma vez por semestre e extraordinariamente
sempre que necessario.

Art. 812 - As reunides s6 poderdo ser realizadas com o quérum minimo de seis (6)
membros e as decisdes serdo tomadas por maioria simples.

Art. 822 - Em cada reunido sera escolhido um secretdrio ad hoc, que lavrard a ata com
as decisdes tomadas.

Art. 832 - Para a realizacdo do seu trabalho, a CPA contarad com instalacGes, recursos e
equipamentos fornecidos pela instituicao.

Art. 842 - Os casos omissos serdo analisados e decididos pela CPA.

SECAO Il
DA BIBLIOTECA

Art. 852. A Biblioteca, dirigida por um bibliotecario habilitado na forma da legislacdo
vigente, mantém, além do acervo bibliografico fisico e virtual, os servicos de
documentacdo e informacao.

Art. 862. Ao Bibliotecario compete:

I.  Auxiliar a pesquisa e a consulta bibliografica por parte dos corpos docente e
discente;
II.  Zelar pela conservacdo de todo material existente;
Ill.  Providenciar a aquisicdo de livros e a assinatura de revistas especializadas;
IV.  Realizar processamento técnico;
V.  Organizar mensalmente o mapa estatistico do movimento de consulta;

VI. Inventariar o material existente;
VII. Indexar o acervo e superintender o seu uso por professores e alunos;
VIll.  Apresentar anualmente ao Diretor relatério das atividades da Biblioteca; e

IX. ~ Cumprir e fazer cumprir o regimento da Biblioteca.
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TiTULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR EM GERAL

Art. 872. O ato de matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico-
administrativo importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que
regem a FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL, a dignidade humana e académica, as
normas contidas na legislagdo do ensino, neste Regimento e, complementarmente
baixadas pelos érgdos e autoridades competentes.

Art. 882. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o
desacatamento ou transgressdao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§ 12, Na aplicagdo das sangdes disciplinares levar-se-a em conta a gravidade da infragao,
a vista dos seguintes elementos:

a) Primariedade do infrator;

b) Dolo ou culpa;

c) Valor do bem moral, cultural ou material atingido;
d) Grau de autoridade ofendida.

§ 22, Ao acusado serd sempre assegurado o pleno direito do contraditério e de ampla
defesa.

§ 32, A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidade que implique em afastamento,
tempordrio ou definitivo, das atividades académicas serd procedida de inquérito
administrativo instaurado por ato do Diretor Geral da FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL.

§ 42, Em caso de dano material ou moral causado FC - FACULDADE CAMPOS
EDUCACIONAL, além da sancao disciplinar aplicavel ao infrator, este serd obrigado a
ressarcir integralmente o dano causado.
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CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 892. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

I.  Adverténcia, oral e sigilosa, por desobediéncia as normas regimentais e as
determinacoes da Direc¢do, dos Coordenadores de curso e do Coordenador Geral
da Pés-Graduacao;

Il.  Repreensdo, por escrito, por reincidéncia nas faltas previstas no inciso [;

lll.  Suspensdo, com perda de vencimento, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso l;
b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa e da carga horaria de
disciplina a seu cargo.
c) Dispensa, por reincidéncia na falta prevista na alinea “b” do inciso lll,
configurando-se esta como abandono de emprego, na forma da lei.

§ 12 S3o0 competentes para aplicacdo das penalidades:

I De adverténcia, repreensdo e suspensao, o Diretor Geral;
II. De dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor Geral, assegurado ao
acusado antes do encaminhamento da proposta o direito de recorrer.

§ 22 Da aplicacdo das penas de repreensdo e suspensdo, bem como da proposta de
dispensa, cabe recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho Superior.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 902. Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I.  Adverténcia, oral e reservada, por comportamento inadequado nas salas de aula

e dependéncias da FC - FACULDADE CAMPQOS EDUCACIONAL;

.  Repreensao, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I;
b) por falta grave de natureza moral.

lll.  Suspensao, por:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso Il;
b) desrespeito a professores, coordenadores e diretores da FC - FACULDADE

CAMPOS EDUCACIONAL.

IV.  Desligamento, por:
a) desacato e desobediéncia as normas regimentais e disciplinares;
b) problemas graves de desajustamento social.
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§ 12 S3o0 competentes para aplicacdo das penalidades:

I.  De adverténcia: os professores, os Coordenadores de curso e da Pds-graduacao
e os Diretores;
II. De repreensao, suspensao e desligamento, o Diretor Geral.

§ 22 Da aplicacdo das penalidades de repreensdo, suspensdo até 15 (quinze) dias, e
desligamento cabe recurso para o Conselho Superior.

Art. 912, O registro da aplicagdao de penalidades serd feito em livro préprio que fica sob
a responsabilidade da Secretaria Geral e ndo constara do histérico escolar do aluno.

Paragrafo Unico. Serd cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de
repreensao, se no prazo de um ano de sua aplicacdo, o aluno nao incorrer em
reincidéncia.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 922, Aos membros do corpo técnico-administrativo, aplicam-se as penalidades
previstas na Legislacdo Trabalhista.

Paragrafo uUnico. A aplicagao das penalidades é da competéncia do Diretor Geral,
ressalvada a de dispensa ou rescisdo de contrato, que é da competéncia da
Mantenedora, por proposta do Diretor Geral.

TiTULO VII
DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 932. Ao concluinte de curso de graduacdo ou de pds-graduacdo serd conferido o
respectivo grau académico e expedido o documento correspondente.

Paragrafo unico. O diploma serd assinado pelo Diretor Geral e pelo aluno diplomado.

Art. 942, Os graus académicos serdo conferidos pelo Diretor, em sessdo publica e solene
na qual os graduandos prestarao juramento na forma aprovada pela FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL.

Paragrafo Unico. Ao concluinte que o requerer, o grau sera conferido em ato simples,
na presenca de trés testemunhas, em local e data determinados pelo Diretor Geral.
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Art. 952. Ao concluinte de curso de especializacdo, aperfeicoamento e extensdo sera
expedido o respectivo certificado assinado pelo Diretor Geral ou pelo Diretor
Académico, e ainda pelo Coordenador de curso sob cuja responsabilidade tenha sido o
mesmo ministrado.

Art. 962. A FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL conferird as seguintes dignidades
académicas:

a) Professor Emérito: a docente que se aposente ou se afaste da instituicdo, e tenha
se distinguido no ensino da sua disciplina no meio académico;

b) Colaborador Emérito: a pessoa que tenha contribuido para o progresso da
instituicao.

TiTULO VI
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 972. A INSTITUTO EDUCACIONAL CAMPOQOS LTDA, entidade Mantenedora, é
responsavel perante as autoridades publicas e o publico em geral, pela FC - FACULDADE
CAMPOS EDUCACIONAL, instituicao de direito privado mantida, incumbindo-lhe tomar
as medidas necessarias ao bom funcionamento, respeitando as normas constitucionais,
legais e regimentais aplicaveis, a liberdade académica dos corpos docente e discente, e
a autoridade propria de seus 6rgaos deliberativos e executivos.

Art. 982. Compete precipuamente a Mantenedora promover adequadas condi¢des de
funcionamento das atividades da FC - FACULDADE CAMPOS EDUCACIONAL, colocando-
Ihe a disposicdao os bens imdveis necessarios de seu patrimonio ou de terceiros a ela
cedidos, e assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros para custeio de sua
estrutura académica - administrativa, garantindo a realizacdo do ensino, pesquisa e
extensao, em condic¢des favoraveis a formagado académico-profissional de seus alunos.

Paragrafo unico. Dependem de aprovacao da Mantenedora as decisGes dos drgdos
colegiados que importem em aumento de despesas.
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TiTULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 992. Salvo disposicdao em contrario deste Regimento, o prazo para a interposicao de
recurso é de 15 (quinze) dias, contados da data da publicacdo oficial do ato impugnado
em jornal de grande circulagdo no Estado ou de sua notificacdo pessoal ao interessado.

Art. 1002. As taxas e anuidades escolares serdo fixadas pela Mantenedora, atendidos os
indices estabelecidos pelo érgdo oficial competente.

Art. 1012. As questGes omissas neste Regimento ficardo a cargo do Conselho Superior.



